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Universidad Fernenina del Sagrado Corazén

CONVENIO MARCO DE COOPERA,CIéN INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
FEMENINA DEL SAGRADO CORAZON - UNIFE EL MINISTERIO DE DEFENSA-MARINA DE
GUERRA DEL PERU

Conste por el presente documento, que se extiende por friplicado, la suscripcién
del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional que celebran, de una parte,
el MINISTERIO DE DEFENSA - MARINA DE GUERRA DEL PERU, a quien en adelante se le
denominard LA MARINA, con domicilio en Malecdn Figueredo N° 120, Distrito de La
Punta, Provincia Constitucional del Callao, con RUC Ne° 20153408191, debidamente
representado por el Director General de Educacién de la Marina, sefor
Contralmirante Roberto Sandro JIMENEZ Torreblanca, identificado con Documento
Nacional de Idenfidad N° 43442062 y CIP. N° 00814520, designado mediante
Resolucion Suprema N° 175-2022-DE de fecha 29 de diciembre del 2022 y autorizado
a suscribir el presente convenio mediante Resolucién de la Comandancia General
de la Marina N° 0348-2023 COMGEMAR de fecha 5 de julio del 2023; y, de la ofra
parte LA UNIVERSIDAD DEL SAGRADO CORAION. a quien en adelante se le
denominard LA UNIFE, con domicilio en Av. Los Frutales N° 954 — Urb. Santa
Magdalena Sofia, Distrito de La Molina, Provincia y Departamento de Lima, con RUC
N° 20141230329, debidamente representada por la Dra. Victoria Isabel GARCIA
GARCIA De Rodriguez, en su calidad de Rectora, identificada con Documento
Nacional de Identidad N° 10867960, segUn poder inscrito en la Partida Electréonica N°
01863223, asiento N° A00021 de la Partida Electrénica N° ... del Registro de
Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima de la Superintendencia Nacional
de los Registros PUblicos.

3 LA MARINA y LA UNIFE cuando sean mencionadas de forma conjunta, serdn
denominadas LAS PARTES.

El presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional se celebra segun los
términos y condiciones establecidos en las cldusulas siguientes:

7/ CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

LA MARINA y LA UNIFE, suscribieron UN (1) Convenio Marco de Colaboracién
Institucional con fecha 18 de enero del 2018 con una vigencia de CINCO (5) afios,
el cual vencié el 18 de enero del presente afio.

Documento que sirve de base para la elaboracién del presente Convenio Marco.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES

LA UNIFE, es una institucién académica auténoma orientada a impartir
educacioén superior, promover la investigacion, proyeccién social, educacion
continua y proyectarse a la comunidad a fin de contribuir al desarrollo
nacional y regional. Es una persona juridica de derecho privado sin fines de
lucro; se rige por los articulos pertinentes a la Constitucién Politica del Pery, por
la Ley Universitaria N° 30220, por su estatuto Y por sus propios reglamentos.
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LA MARINA, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1138, Ley de la
Marina de Guerra del Per(, es una Institucion, con calidad de érgano ejecutor,
dependiente del Ministerio de Defensa, al que corresponde en armonia con su
misién constitucional, garantizar la independencia, la soberania y la integridad
territorial en el dmbito del Poder Naval; participando también en el desarrollo
econdmico y social del pais, en concordancia con el articulo 171 de la
Constitucién Politica del Per(; asi como, en la Defensa Civil de acuerdo a ley;
debiendo para tal fin, optimizar sus recursos incrementando la interrelacion
entre otfras entidades con las Instituciones Nacionales.

CLAUSULA TERCERA: DE LA BASE LEGAL

La normativa legal que sustenta el presente convenio es la siguiente, la cual tiene
cardcter enunciativo, mas no limitativo:

3.1
3.2
3.3
3.4

3.5
3.6
3.7

3.16

3.17

Constitucién Politica del Perd.

Cadigo Civil.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 29643, Ley que Otorga la Proteccion al Personal con Discapacidad de
las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Per.

Ley N° 30826, Ley del Veterano de Guerra y de la Pacificacion Nacional.

Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales, y sus modificatorias.
Decreto Supremo N° 003-2013-JUS, Reglamento de la Ley de Proteccion de
Datos Personales.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.
Decreto Legislativo N° 1134, que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Defensa.

Decreto Legislativo N° 1138, Ley de la Marina de Guerra del Per.

Decreto Supremo N° 009-2014-DE, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1138, Ley de la Marina de Guerra del Peru.

Decreto Supremo N° 006-2016-DE, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Defensa.

Decreto Supremo N° 071, que crea la Universidad Femenina del Sagrado
Corazon.

Resoluciéon del Consejo Directivo N° 039-2016 SUNEDU/CD, de fecha 13 de
diciembre del 2016, que otorga el Licenciamiento Institucional a la Universidad
Femenina del Sagrado Corazdn.

Estatuto de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén, aprobado
mediante Asamblea Universitaria Extraordinaria de fecha 25 de agosto del
2020.

Reglamento Académico de la Universidad Femenina del Sagrado Corazon,
Aprobado en Consejo Universitario N° 1479 de fecha 24 de noviembre del
2021.

Reglamento General de Investigacion de la Universidad Femenina del Sagrado
Corazdn, aprobado mediante Consejo Universitario N° 1252 de fecha 24 de
agosto del 2016.

Directiva COMGEMAR N° 25-21, Directiva para la elaboracién, suscripcion y
ejecucion de convenios de cooperacion entre la Marina de Guerra del PerU y
entidades publicas o privadas.
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3.19 Directiva DIRINTEMAR N° 01-21, Directiva para normar el incremento de la
Conciencia Maritima, la difusién de los Intereses Maritimos Nacionales y la
Politica Nacional Maritima 2019-2030.

CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

Por el presente convenio, LA MARINA y LA UNIVERSIDAD se comprometen
mutuamente a emprender tareas de apoyo y colaboracion Interinstitucional que
coadyuven al logro de los fines propios de cada Institucion y bienestar de su
personal, especificamente en los campos relacionados @ desarrollar programas de
apoyo en el drea académica, docente y de investigaciéon para contribuir a la
oplimizacién del nivel profesional y bienestar del personal de ambas instituciones,
redlizacién de planes, programas y proyectos de interés comun, la cooperacion
técnica y prestacion de servicios que LAS PARTES se puedan brindar; asi como,
vinculadas a su diario quehacer, empleando segin corresponda, los mecanismos
disponibles y necesarios para la ejecucion de los compromisos reciprocos
establecidos en el presente convenio.

CLAUSULA QUINTA: DE LOS ~ COMPROMISOS CONJUNTOS DE
COOPERACION

5.1 Por el presente convenio, LAS PARTES asumen los siguientes COMPromisos
conjuntos:

5.1.1 Desarrollar planes, programas y proyectos en el drea académica,
docente y de investigacion.

5.1.2 Permitir el uso de sus instalaciones, equipos y materiales dentro de las
normas reglamentarias vigentes, previa coordinacion, aprobaciéon vy
supervision de los representantes.

5.1.3 Difundir los beneficios del presente convenio Marco en sus respectivas
organizaciones, a través de diferentes medios.

5.1.4 Brindar asesoramiento técnico a la contraparte en el dmbito de sus
especialidades.

572 LAS PARTES, de mutuo acuerdo podrén establecer objetfivos adicionales y
especificos a los sefialados en la presente clausula, a fravés de las adendas
respectivas.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS COMPROMISOS DE COOPERACION DE LA
UNIFE

Por el presente convenio, LA UNIFE se compromete a:

6.1 Formular y ejecutar a requerimiento de LA MARINA, programas profesionales y
de especializacién para el personal militar y civil en situacién de actividad, de
acuerdo a su disponibilidad presupuestal; otorgdndoles tarifas corporativas,
cuya inversién serd asumida por la citada institucion.

UWVERSCAD FEMENNA DEL S50 CORAZ
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6.2 Conceder al personal de LA MARINA, militar en situacion de actividad o refiro y
civil en situacion de actividad, una tarifa corporativa para seguir cursos en el
Centro de Idiomas, Extension Universitaria y Educacion continua, a partir de
TRES (3) participantes por cada curso a redlizar.

6.3 Conceder al personal de LA MARINA, militar en situacion de actividad o retiro y
civil en situaciéon de actividad, asi como, a sus familiares directos (conyuge e
hijos), programas profesionales y de especializacion, de acuerdo al anexo "A"
que forma parte del convenio, segun lo siguiente:

6.3.1 Para Pregrado, otorgar la escala | (escalas — tarifas), asimismo podrén
optar por un descuento del TRES POR CIENTO (3%) cancelando el ciclo
completo (CINCO (5) cuotas), el costo de la matricula no se encuentra
afecto al descuento antes indicado, de acuerdo al anexo “B" que
forma parte del presente documento.

6.3.2 Para Posgrado (Maestria y Doctorado), otorgar un descuento del
CINCO POR CIENTO (5%) en cada cuota de ensefanza, el costo de la
matricula no se encuentra afecto al descuento antes indicado, de
acuerdo al anexo "C" que forma parte del presente documento.

Se comprenderd en los alcances de los beneficios al Personal con
discapacidad por accién de armas, acto de servicio, como consecuencia o
con ocasién del servicio de la mencionada Institucién, en consideraciéon a los
Capitulos | y IV de la Ley N° 29643, Ley que otorga proteccién al personal con
discapacidad de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional del PeruU.

Asimismo, estardn comprendidos en el alcance de los citados beneficios el
personal naval reconocido como "Veteranos de Guerra y de la Pacificacion
Nacional”, en consideracion a los articulos 1y 7 de la Ley N° 30826, Ley que
otorga un reconocimiento meritorio a los miemibros de las Fuerzas Armadas y
Policia Nacional del Perd que participaron en los conflictos armados en
defensa de la soberania nacional y el proceso de la pacificacidén nacional.

LA UNIFE se compromete a incluir en el presente convenio, las carreras
profesionales y cursos de especializacion, que se aperturen después de la firma
del presente convenio, teniendo que establecerse en su oportunidad los
beneficios que se otorgardn.

6.5 Convdlidar de acuerdo a la reglamentaciéon correspondiente a LA UNIFE,
estatutos y politicas, los estudios realizados por el personal naval en las Escuelas
de Formacion y de Posgrado de LA MARINA.

Facilitar de acuerdo con sus politicas, el uso de bibliotecas, biblioteca virtudl,
laboratorios, equipos e infraestructura para el desarrollo de proyectos de
investigacién conjunta, segUn las necesidades surgidas del compromiso de LAS
PARTES.

Otras que se generen en la aplicacion del presente convenio, previo acuerdo
de LAS PARTES.
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CLAUSULA SEPTIMA: DE LOS COMPROMISOS DE COOPERACION DE LA
MARINA

Por el presente convenio, LA MARINA se compromete a:

7.1 Difundir y convocar al personal militar y civil en situacién de actividad para
incentivar su participacion en la ejecucion de los programas que se desarrollen
en el dmbito del presente convenio.

7.2 Permitir el ingreso de los docentes y discentes de LA UNIVERSIDAD a sus
instalaciones para la ejecucidn de proyectos de investigacion y actividades
académicas, segun disponibilidad.

73 Gestionar ante la dependencia responsable en LA MARINA segun
disponibilidad, la participacién de la banda de musicos de LA MARINA, en
eventos oficiales de LA UNIVERSIDAD.

7.4 Brindar apoyo a LA UNIVERSIDAD para el dictado de conferencias
relacionadas al conocimiento de los Intereses Maritimos, con la findlidad de
promover la Conciencia Maritima Nacional.

7.5 Facilitar el uso de bibliotecas, laboratorios, equipos e infraestructura para el
desarrollo de proyectos de investigacion conjunta.

7.6 Acreditar ante LA UNIVERSIDAD a través de la Direccidon de Bienestar de la
Marina (DIRBIEMAR), al personal militar en situacién de actividad o refiro y civil
en situacién de actividad, asi como, a sus familiares directos (cényuge e hijos),
para permitir que puedan acogerse a los beneficios del presente convenio, de
acuerdo a los procedimientos del anexo “D" que forma parte del convenio.

Brindar las facilidades necesarias para el uso de sus Centros de Recreacion y
Esparcimiento con tarifas preferenciales, previo requerimiento y coordinacion
con la Direccién de Bienestar de la Marina (DIRBIEMAR), con una anticipacion
de TREINTA (30) dias hdbiles.

Facilitar el ingreso de personal de LA UNIFE a las instalaciones de las diferentes
dependencias de LA MARINA para la difusién de las carreras y servicios que
ofrece LA UNIFE, previo requerimiento por escrifo y de acuerdo a
disponibilidad.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS ACCIONES DE COOPERACION

LAS PARTES convienen en formular el listado de las acciones de interés comun, el
mismo que estard sujeto a evaluacién y actualizacién por los representantes de LA
UNIFE y LA MARINA en plazos no mayores de SEIS (6) meses, de acuerdo al formato
del anexo “E" que forma parte del presente documento.

CLAUSULA NOVENA: DEL FINANCIAMIENTO

] La suscripcién del presente convenio no generard transferencia de recursos,
/" compromisos financieros, ni pagos como contraprestacion alguna entre LAS PARTES,
sino la colaboracién eficaz que coadyuven al cumplimiento de sus fines. De requerir
financiamiento, LAS PARTES asumirdn los costos que se deriven de la
implementacién de los compromisos institucionales asumidos, de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal y a su normativa interna respectiva.

59




ﬁjg"!‘?%
3

%%’ CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIFE Y LA MGP 2DunlirFfe

[NE750AD FEVENNADEL SAGAAD0 COSAZEN

CLAUSULA DECIMA: DE LOS REPRESENTANTES

10.1 LAS PARTES, para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el
presente convenio y las coordinaciones que fueran necesarias, acuerdan
designar como sus representantes institucionales a los siguientes funcionarios,
los mismos que integrardn el Comité de Trabajo del presente convenio:

Por LA MARINA:

o Jefe de la Oficina de Convenios de la Direccion General de Educacion
de la Marina.

Por LA UNIFE:
° Vicerrectorado Académico — Area de Convenios Interinstitucionales.

10.2 En caso de que una de LAS PARTES decida cambiar de representante, deberd
comunicarlo a la ofra parte a través de carta simple, en un plazo méaximo de
DIEZ (10) dias hdabiles posteriores a la formalizacién del cambio, el mismo que
surtird efecto luego de transcurridos TRES (3) dias hdbiles después de
efectuada la mencionada comunicacion.

10.3 Los funcionarios designados como representantes tendrdn bajo  su
responsabilidad la planificacion y supervisién de las actividades senaladas en
el convenio y en las adendas que se suscriban, debiendo reunirse cuando
menos una vez al afo para evaluar los avances alcanzados. Asimismo, podrdn
reunirse cada vez que lo consideren necesario para el logro del objeto del
convenio o a solicitud de cualquiera de LAS PARTES.

El Comité de Trabajo podrd estar integrado por el personal y los funcionarios
que los coordinadores designen para dicho efecto, la cual deberd ser
comunicada oportunamente a la otra parte,

L une SULA DECIMO PRIMERA:  DE LAS COMUNICACIONES Y MODIFICACIONES DEL
% # CONVENIO DE COOPERACION

11.1 Toda comunicacién o nofificacién que con motivo del presente convenio
deba ser cursada a cualquiera de LAS PARTES, se entenderd como
vdlidamente efectuada, si ésta es dirigida a los domicilios consignados en la
infroduccién del presente documento, de modo oportuno y efectivo.

11.2 El presente convenio podrd ser ampliado o modificado por adenda previo
acuerdo entre LAS PARTES, sin desnaturalizar el objeto del mismo, mediante
una solicitud escrita, enviada por una de las partes a la ofra, la citada solicitud
detdllard las ampliaciones, o modificaciones que se proponen y entrardn en
vigencia a la suscripcién de una adenda segin corresponda. Las
modificaciones o ampliaciones solicitadas, deberd valorar el término del plazo
del convenio. En caso la modificaciéon o ampliacion no guardaré relacion con
el objeto del convenio, se deberd suscribir uno nuevo.

Las comunicaciones que se cursen para tal efecto serdn candlizadas a fravés
de los representantes a que se refiere la Cldusula Décima.

6-9
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES acuerdan ceiirse fielmente a lo especificado en este convenio y al
espiritu del mismo. Asimismo, LAS PARTES convienen que, en caso de producirse
alguna controversia, discrepancia o reclamaciéon entre ellas, relacionada a la
interpretacion, ejecuciéon o eventual incumplimiento, terminacion, invalidez o
ineficacia de este convenio, estas serdn solucionadas de manera coordinada y
conjunta, brindando sus mayores esfuerzos para lograr soluciones armoniosas, sobre
la base de los principios de la buena fe y reciprocidad que inspiran el presente
convenio.

CLAUSULA DECIMO TERCERA:  DE LA LIBRE SEPARACION

De conformidad a lo establecido en el parrafo 88.3 del articulo 88 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo Generdl,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, LAS PARTES suscriben el presente
convenio de manera libre y acorde a sus competencias; en consecuencia, el
convenio quedard concluido, previa notificacion a la otra, con una anticipacion de
TREINTA (30) dias hdbiles, luego de lo cual la resolucion unilateral del convenio surtira
sus efectos.

CLAUSULA DECIMO CUARTA:  DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO
14.1 El presente convenio podrd resolverse en los casos siguientes:

14.1.1 Por acuerdo entre LAS PARTES, el mismo que deberd ser expresado por
documento escrito y suscrito por las mismas, conforme al derecho
indicado en la cldusula anterior.

14.1.2 Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento de
conformidad a lo regulado en el articulo 1315 del Codigo Civil.

14.1.3 Por incumplimiento injustificado de cualquiera de los compromisos
asumidos por la contraparte en el presente convenio. En este caso, la
parte afectada deberd requerir por escrito el cumplimiento de la
obligacién en un plazo perentorio no menor de QUINCE (15) dias
hdbiles. En caso no se cumpla con la obligacién, el convenio quedard
resuelto de pleno derecho y en forma automatica.

14.1.4 Las actividades que se encuentran en ejecucion continuardn hasta su
conclusion.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL

15.1 Queda expresamente establecido, que LAS PARTES no tendran responsabilidad
civil por los danos y perjuicios que pudieran causarse la una a la otra, como
consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, definida en el articulo 1315 del
Codigo Civil.

15.2 LA MARINA no serd responsable por lo dafios personales y/o materiales que en
el ejercicio de la actividad pudiera generar su personal a terceros; en
consecuencia, no serd de aplicacion a LA MARINA lo definido en el articulo
1981 del Cédigo Civil.

7-9
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CLAUSULA DECIMO SEXTA: DEL DOMICILIO

16.1 Para los efectos del presente convenio, LAS PARTES ratifican los domicilios
indicados en la parte introductoria de este documento. Cualquier variacion de
aquéllos deberd ser puesta en conocimiento de la ofra parte mediante
comunicacién escrita, rigiendo el cambio para efectos de este convenio TRES
(3) dias hdbiles después de recibida la comunicacion por el destinatario.

16.2 Toda comunicacion, aviso o nofificacién que se cursen LAS PARTES entre si,
surtird efectos siempre que se efectie en los domicilios sefalados.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y LA
CONFIDENCIALIDAD

17.1 LAS PARTES se comprometen a garantizar la seguridad de la informacion de
cardcter confidencial referida a datos personales y datos sensibles, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacion PUblica, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 021-2019-JUS y la Ley N° 29733, Ley de Proteccién de
Datos Personales y su Reglamento.

17.2 LAS PARTES se obligan a que los dafos personales y/o sensibles que su
contraparte le hubiera proporcionado o pudiera proporcionar serdn
destinados estrictamente para el cumplimiento y/o desarrollo del presente
convenio.

LAS PARTES acuerdan que cualqguier informacion intercambiada, facilitada o
creada entre ellos en el cumplimiento de sus obligaciones, asi como los
informes emitidos y toda clase de documentos que se produzca relacionados
con la vigencia del presente convenio serd de caracter confidencial, no
pudiendo ser divulgadas sin autorizacién expresa, por escrito, de la otra parte,
salvo disposicién en contrario establecida por ley, responsabilizindose que sus
empleados se sujeten a las limitaciones que se establecen en el presente
convenio. Cualquier incumplimiento de esta obligacién, dard lugar a la
resolucion automdtica y de pleno derecho del presente convenio; asi como, la
obligaciéon de resarcir los dafios y perjuicios que se hubiesen producido a
causa del incumplimiento.

17.4 LA UNIFE, se compromete a mantener en la mds estricta confidencialidad, la
informacidén que conociere o tuviere a su alcance del personal, instalaciones y
material de la Marina de Guerra del Pery, no pudiendo efectuar grabaciones,
tomas fotogrdficas y otras acciones que revelen las condiciones de las
instalaciones, personal, Unidades Navales u otros bienes, atendiendo que los
mismos se encuentran protegidos por ser parte de la Seguridad y Defensa
Nacional.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El plazo del presente convenio, por su naturaleza tendrd una duracion de CINCO (5)
anos, contabilizados a partir de la fecha de suscripciéon del mismo y se entenderd
que quedard automaticamente prorrogado por otro periodo igual si ninguna de LAS
PARTES comunica por escrito su voluntad de resolverlo.

8-9
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del mes de agosto del 2023, en senal de conformidad
n por parte de los representantes
les de igual tenor y validez legal.

En Lima, a los DIEZ (10) dias
con el contenido del presente convenio, se firma
legalmente autorizados, TRES (3) ejemplares origina

Por “LA MARJMA" Por “LA UNIFE"

A /
/. \

.C% fralmircl Tic) ocfora
Roberto Sandro-JIMENEZ Tdrreblanca  Victoria Isabel G A GARCIA de Rodriguez

Director General de Educacion Rectora de la Universidad Femenina del
de la Marina Sagrado Corazén
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ANEXO “A"
UNIFE
FACULTADES

»  Facultad de Arquitectura.
»  Facultad de Derecho.

»  Facultad de Ciencias de la Educacion.
e Escuelas Profesionales:

o Educacion Inicial.

o Educacion Primaria.

o Educacion Primaria con mencién en inglés.

o Educacion Especial:
v' En Discapacidad Intelectual y Multidiscapacidad.
v En Audicion. Lenguaje y Aprendizaje.

»  Facultad de Ingenieria, Nutricidon y Administracion
o Escuelas Profesionales:
o Administracion de Negocios Internacionales.
o Contabilidad y Finanzas.
o Nutricidn y Dietética.

Facultad de Psicologia y Humanidades.

Facultad de Traduccién, Interpretacién y Ciencias y de la Comunicacion.
e Escuelas Profesionales:

o Traduccidn e Interpretacion.

o Ciencias de la Comunicacion.

ESCUELA DE POSGRADO

MAESTRIA

»  Educacion.

»  Psicologia.

> Derecho Civil.

>  Nutricion y Dietética.

DOCTORADO

> Educacion.
»  Psicologia.
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ANEXO “B"

ESCALAS REFERIDAS EN EL CONVENIO
ANO 2023

PREGRADO
TODAS LAS ESCUELAS PROFESIONALES
(ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 7.3.1)

N° ESCALA VALOR DE CUOTA

I $/.740.00

° Cada semestre Académico consta de CINCO (5) cuotas (el importe indicado
corresponde a cada cuotal).

o Las cuotas indicadas son vigentes para el ano 2023.

o Se otforgard un descuento del TRES POR CIENTO (3%) en cada cuota de
ensefianza, cancelando el ciclo completo (CINCO (5) cuotas).

Las cuotas de pago son incrementadas anualmente.

Costo de la Matricula es incrementada anualmente.
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ANEXO “C"

ESCUELA DE POSGRADO

(ESTABLECIDO EN EL PUNTO 7.3.2)

INYERS J\Dm\\D'\.S}d‘WE 9.'1

MAESTRIAS
VALOR DE CUOTA $/.740.00
COSTO POR MATRICULA $/.390.00
DOCTORADO
VALOR DE CUOTA S/. 840.00
COSTO POR MATRICULA $/.390.00

Cada semestre Académico consta de CINCO (5) cuotas (el importe indicado

corresponde a cada cuota).

Se otorgard un descuento del CINCO POR CIENTO (5%) en cada cuota de

ensefanzd.
Costo vigente para el ano 2023.

Los costos son incrementados anualmente.

Costo de la Matricula es incrementada anualmente.
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ANEXO “D"

PROCEDIMIENTOS QUE DEBERA SEGUIR EL PERSONAL NAVAL Y FAMILIARES PARA
ACCEDER A LOS BENEFICIOS DEL CONVENIO

1.- El personal militar o civil en situacién de actividad cursard una solicitud via
Comando dirigida al Director de Bienestar de la Marina, donde incluirad datos
del alumno, universidad (facultad), cédigo y ciclo. Asimismo, deberd adjuntar
copia de los siguientes documentos:

a. Tarjeta de Identidad Naval

b. Tarjeta de Identidad Familiar vigente (cuando el beneficiario sea un
familiar directo)

c. Documento Nacional de Identidad (cuando el beneficiario sea un
familiar directo)

d. Recibo de pago por matricula efectuado a la universidad (cuando las
condiciones del convenio lo permitan)

e. Sobre de pago correspondiente al Ultimo mes.

2.- El personal militar o civil en situacién de retiro deberd cursar una solicitud
personal dirigida al Director de Bienestar de la Marina con la informacién y los
documentos indicados en el pdrrafo anterior. En caso de fallecimiento del
titular, los familiares directos presentardn la solicitud adjuntando, en adicion,
una copia del Acta de defuncidn.

El personal con discapacidad por accién de armas, acto de servicio,
consecuencia o con ocasidon del servicio deberd adjuntar adicionalmente a su
solicitud, el documento respectivo emitido por la Institucion que acredite su
condicién de "Discapacidad para el Servicio™.

El personal naval reconocido como "Veterano de Guerra y de la Pacificacion
Nacional”, deberd adjuntar adicionaimente a su solicitud la acreditacion
correspondiente que le otorgue tal condicién, hecha por el Ministerio de
Defensa, a fravés del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, en
coordinacién con el Ministerio del Interior.

5.- Luego de presentada la solicitud; la Direccién de Bienestar, expedird un Oficio
Especial, dirigido a la autoridad de la institucidn académica, en la cuadl se
acreditard como beneficiario del convenio a la persona que se haya sehalado
como tal en la solicitud. Este Oficio Especial ser& entregado al solicitante.

6.- El personal militar o civil en situacion de actividad o retiro deberd presentar
dicho documento ante la autoridad de la institucién académica, con el fin de
que el titular o familiar directo sea reconocido como beneficiario del Convenio
y se le otorguen los descuentos o beneficios que le correspondan como tal.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIFE Y LA MGP

ANEXO “E"

ACTA DE GESTION DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
FEMENINA SAGRADO CORAZON - UNIFE Y EL MINISTERIO DE DEFENSA - MARINA DE
GUERRA DEL PERU

En el Cadllao, a los ...ccccevvvnnens dias del mes de ............... del 202... en las
IEIOICICIONES (I8 wourmesmmmersemssnnmpmnssosmsssums s rsmmn sosmes SHEd LIV 64 S T8 TS TTA AR sifo en
......................... , Provincia Constitucional del Callao, se llevéd a cabo la reuniéon del
Comité de Trabdjo del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la
Universidad Femenina del Sagrado Corazén - UNIFE v la Marina de Guerra del Pery,
participando en representacion de la Universidad, el (cargo), sednor
..................................................................... y por la Marina de Guerra del Per(,
el (cargo) (Grado) , acompanados por

Se da inicio a la reunién con las palabras de bienvenida a cargo de
.............................................. quien luego de resaltar los lazos de cooperacion
existentes entre la Universidad y la Marina de Guerra del Per(, procedié a detallar
las acciones que ambas partes han decidido ejecutar en el marco del Convenio,
las cuales aparecen en el siguiente orden:

: .1 ; Agenda:

O
12 casasssauiasvenoaissaniniis e
e
I e o

...................................................................................................................
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Siendo las ...l se da por concluida la presente sesion, firmando los

participantes en sefial de conformidad.

Representante Firma

/ ANTEFIRMA'Y FIRMA DEL
COMANDO/DIRECCION




